南京中医药大学博士后研究工作考核表（出站）

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	党派
	

	研究课题
	
	学术联系

导师姓名
	

	流动站名  称
	
	所在单位
	

	对博士后研究工作的自我评价（包括：政治思想、科研工作进展情况等）

	在站期间科研成果统计

	发表论文及收录情况

	

	学术著作

	

	承担或参加项目（项）

	

	科研经费（万元）

	

	科研成果奖（项）

	

	其它

	说明：

1、各项统计仅限博士后进站期间署名为南京中医药大学的科研成果，表内不能填下的，可附页；

2、论文为已正式发表（含已被接收）的。应按顺序注明作者、标题、刊物名称、卷（期）、页、年度；

    3、已正式出版的专著（含已被接收的），列出书名、作者、出版社、出版年度；

    4、获奖清单（获奖人、奖励名称、等级、证书等）。

    5、以上内容由博士后本人填写，流动站学院负责审核。

	考核小组成员

	姓名
	职称
	工作单位
	签名

	组长
	
	
	
	

	组员
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	考核意见：根据“研究工作协议书”的要求对博士后科研工作进展、科研能力及存在的问题等方面作综合评价，并注明考核结果（优秀、合格、不合格）

                                         考核小组组长签名:

                                             年   月   日

	流动站意见：

                                         负责人签字：

                                             年   月   日

                                     

	校博士后管理办公室意见：

                                         负责人签字：

                                             年   月   日




注：1、如属“中期”考核，则把标题中的“出站”两字划掉，以此类推。

2、考核小组成员主要由设站学院博士后流动站专家组成员组成，出站考核必须至少邀请2名校外同行专家。

附件：6、7
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